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ENGELLİ BAKIM VE REH. BÖLÜMÜ  
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Eğirdir Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Engelli Bakımı ve Rehabilitasyon Programı 

2025–2026 Eğitim-Öğretim Yılı Oryantasyon Programı, yeni kayıt yaptıran öğrencilerin üniversite 

yaşamına uyumunu desteklemek, akademik ve idari süreçlere ilişkin farkındalıklarını artırmak amacıyla 

düzenlenmiştir. Program, Yüksekokul Müdürümüz Doç. Dr. İlyas Devran Çelik, Yüksekokul Sekreteri 

Musa Işık, Bölüm Başkanı Öğretim Görevlisi Esra ERTUĞRU, Bölüm Öğretim Görevlisi Soner 

Çankıran, Bölüm Öğretim Görevlisi Sinan Tarkan ASLAN ve bölüm öğretim elemanlarının katılımıyla 

gerçekleştirilmiştir. 

1- Eğirdir Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Sekreteri Musa Işık tarafından gerçekleştirilen 

“Oryantasyon 4” adlı sunumla başlamıştır. Sunum kapsamında öğrencilere; Yükseköğretim 

sisteminin yapısı, Süleyman Demirel Üniversitesi öğrenci işleri süreçleri, Akademik takvim, ders 

seçimi ve kayıt yenileme işlemleri, Devamsızlık ve sınav uygulamaları, Mezuniyet koşulları, 

katkı payı ödemeleri, Öğrenci kimlik kartı ve yemekhane hizmetleri, SDÜNET sistemi ve e-posta 

kullanımı, Ulusal Staj Programı ve Kariyer Kapısı başvuruları, Erasmus, Mevlana, Farabi 

değişim programları, Kütüphane, mescit, spor salonu ve sosyal alan kullanımı konularında 

bilgilendirmeler yapılmıştır. Öğrencilere ayrıca okulda uygulanmakta olan devam zorunluluğu, 

muafiyet başvuruları ve not sistemine ilişkin hatırlatmalar da sunulmuştur. 

2- Oryantasyon programının ikinci bölümünde, Engelli Bakımı ve Rehabilitasyon Programı 

Öğretim Görevlisi Soner Çankıran, “EBR Bölüm Oryantasyon 2025–2026” başlıklı sunumunu 

gerçekleştirmiştir. Sunumda; Programın amacı, kapsamı ve temel ilkeleri, Bölümün akademik 

kadrosu ve danışmanlık hizmetleri, Ders geçme, sınav sistemi ve not değerlendirme esasları, 

Uygulama dersleri, bakım ve rehabilitasyon uygulamaları, 30 iş günü zorunlu yaz stajı 

uygulaması, Dikey Geçiş Sınavı (DGS) ile geçiş yapılabilecek lisans programları, Mezuniyet 

GÜNDEM MADDELERİ 

1 MYO Sekteri Musa IŞIK’ın konuşması 

2 Öğretim Görevlisi Soner ÇANKIRAN’ın konuşması 

3 Müdür Doç. Dr. İlyas  Devran ÇELİK’in konuşması 

4 Bölüm Başkanı Öğretim Görevlisi Esra ERTUĞRUL’un konuşması 

5 Soru- Cevap 

6 Kapanış 



sonrası istihdam alanları, Bölümün sosyal sorumluluk projeleri ve saha uygulamaları, 

konularında öğrencilere detaylı bilgi verilmiştir. Ayrıca sunumda, öğrencilerin engelli bakım 

teknikeri olarak mezuniyet sonrasında görev alabilecekleri kamu ve özel kurumlara ilişkin 

örnekler paylaşılmıştır. 

3- Programın üçüncü bölümünde Yüksekokul Müdürümüz Doç. Dr. İlyas Devran Çelik, öğrencilere 

yönelik bir tanıtım konuşması gerçekleştirmiştir. Konuşmasında; Süleyman Demirel 

Üniversitesi’nin akademik yapısı, Eğirdir Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu’nun misyonu 

ve vizyonu, Eğirdir ilçesinin sosyal, kültürel ve doğal yapısı, Kampüs alanının olanakları ve 

öğrencilerin aktif katılımını teşvik eden imkanlar hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Ayrıca, 

öğrencilerin eğitim sürecinde aktif rol almalarının, uygulama eğitimlerine önem vermelerinin ve 

sosyal etkinliklerde gönüllü yer almalarının önemine değinilmiştir 

4- Programın son bölümünde, Bölüm Başkanı Öğretim Görevlisi Esra Ertuğrul, öğrencilere 

MEDEK Akreditasyon Süreci hakkında bilgilendirme yapmıştır. Konuşmasında; Akreditasyon 

sürecinin, eğitim kalitesinin ulusal ve uluslararası standartlara uygunluğunu sağlama açısından 

önemine, Öğrenci katılımının sürecin en önemli unsurlarından biri olduğuna, Program 

çıktılarının, ders içeriklerinin ve uygulama faaliyetlerinin akreditasyon kriterlerine göre 

değerlendirildiğine, Öğrencilerden alınan geri bildirimlerin programın iyileştirilmesinde 

belirleyici rol oynadığına, MEDEK sürecinde öğrenci görüşlerinin ve memnuniyetinin kalite 

güvencesi açısından temel teşkil ettiğine vurgu yapmıştır. Öğrencilerin, kalite çalışmalarında 

aktif katılım göstermeleri, anketlere ve geri bildirim formlarına düzenli katkı sunmaları yönünde 

teşvik edilmiştir. 

5- Toplantı, öğrencilerin yönelttiği soruların cevaplanması, kurum stajı başvuru işlemleri ve 

izlenmesi gereken adımların açıklanmasıyla sona ermiştir.  

6- Program, iyi dilek ve temenniler ile kapatılmıştır. 

 





 

 


